
GRIGLIA DI VALUTAZIONE  DOCENTE ESPERTO INTERNO

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI E PUNTEGGI
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TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO
1- Titolo di studio attinenti l'azione formativa
Laurea magistrale (o vecchio ordinamento) 110 e lode = 10 punti

da 95 a 110= 9 punti
inferiore a 95=8 punti

Laurea triennale 110 e lode = 6 punti
da 95 a 110= 4 punti
inferiore a 95=2 punti

viene valutato un solo titolo

2- altri titoli culturali attinenti l'azione formativa
Dottorato punti 5
Master punti 3
eventuali altri titoli punti 1

fino ad un massimo di punti 10
3. Certificazioni attinenti l'azioni formativa. Pubblicazioni
certificazione ECDL o simili punti 2
certificazione linguistica punti 2
Libri attinenti l'azioni formativa punti 2

fino ad un massimo di punti 10
4- partecipazioni a corsi di formazione e perfezionamento
 corsi di perfezionamento e/o formazione attinenti l'azione formativa punti 2
(durata minima 20 ore) per ogni corso

fino ad un massimo di punti 5
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5-Partecipazioni ad attività PON/POR/PTOF negli ultimi 5 anni scolastici punti 2
in qualità di Docente Esperto e Tutor per ogni attività

fino ad un max di 10 punti
6-Incarico di Tutor in attività di PCTO  negli ultimi 5 anni scolastici punti 2

fino ad un max di 10 punti per ogni incarico

7-Partecipazione ad altre attività extracurricolari negli ultimi 5 anni scolastici punti 2
fino ad un max di 10 punti per ogni attività

8-Partecipazione ad attività di orientamento negli ultimi 5 anni scolastici punti 2
fino ad un max di 10 punti per ogni attività

9-Progettazione dei moduli del progetto
partecipazione alla progettazione dell'azione formativa punti 5
e alla realizzazione del modulo
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